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СТАТУТ

ШКІЛЬНОГО   ОСЕРЕДКУ  «КРАЇНА   ЮНЛАНДІЯ»

ДЕРГАЧІВСЬКОЇ   РАЙОННОЇ   ГРОМАДСЬКОЇ   МОЛОДІЖНОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ  «НОВЕ  ПОКОЛІННЯ  ДЕРГАЧІВЩИНИ»

Дергачівського району Харківської області

І. Загальні положення

1.1.
Шкільний осередок «Країна Юнландія» Дергачівської районної громадської молодіжної організації «Нове покоління Дергачівщини» — добровільний молодіжний громадський доброчинний осередок (далі Осередок).

1.2. Офіційна назва Осередку повна - Шкільний осередок «Країна Юнландія» Дергачівської районної громадської молодіжної організації «Нове покоління Дергачівщини», скорочена назва «Країна Юнландія»;

1.3. Осередок у своїй роботі керується Конституцією України; Конвенцією ООН про права дитини, законів України «Про об'єднання громадян», «Про молодіжні та дитячі громадські організації», іншими нормативно-правовими документами, статутом Дергачівської  районної громадської молодіжної організації «Нове покоління Дергачівщини» та цим Статутом.

1.4. Осередок - це об'єднання громадян віком від 14 до 35 років, яке створюється з метою здійснення діяльності, спрямованої на задоволення та захист своїх законних соціальних, економічних, творчих, духовних та інших спільних інтересів.

1.5. Осередок створюється і діє на основі добровільності, рівноправності його членів самоврядування, законності та гласності. Його члени вільні у виборі напрямів своєї діяльності.

1.6.  Виходячи із своїх інтересів осередок діє в межах школи та співпрацює і взаємодіє з громадськими організаціями, господарськими товариствами, підприємствами, органами державної влади та управління місцевого самоврядування.

1.7.  Осередок керується загальнолюдськими ідеалами, ставить у центр своєї уваги юну людину з її радощами та проблемами, болями, суперечностями, потребами, особливостями її характеру та світогляду, уподобаннями, мріями, намірами та здібностями.

1.8. Осередок має свої символи і атрибути: герб, девіз, пісню, Кодекс законів, Закони міста Барвінкового (початкова школа).
1.8.1. Герб шкільного осередку «Країна Юнландія» Дергачівської районної громадської молодіжної організації «Нове покоління Дергачівщини».
На фоні розкритої книги зображено веселку, хлопчика і дівчинку. Внизу написано девіз осередку, а вгорі – назву.
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1.8.2. Девіз шкільного осередку «Країна Юнландія» Дергачівської районної громадської молодіжної організації «Нове покоління Дергачівщини»: “Якщо доброта живе на світі, радіють дорослі, радіють діти”.
1.8.3 Гімн шкільного осередку «Країна Юнландія» Дергачівської районної громадської молодіжної організації «Нове покоління Дергачівщини» (слова учня школи Мовчана Олександра, муз. І. Ніколаєва)

Там, де росте верба й калина,

Там, де завжди весна.

Там, де дорослий і дитина

Там є завжди вона

Там є міста любові повні,

Там – він і ти, і я

Там  є країна чудотворна

Зветься – Юнландія!

Приспів
Наша Юнландія

Дивна Юнландія!

Хто мені розповість, хто скаже

Де вона, де ж вона?

Дивна Юнландія,

Наша Юнландія!

Тут всі здійсненні наші мрії,

Тут лиш завжди весна!

Ми помандруємо з тобою

По тих дзвінких містах

По Братськограду й Прометею,

По стежках і шляхах

У Карнізоні й Дружбограді

Жителі Золоті!

Казка та й годі – мандрування

В Чайці та Доброті!

Приспів
1.8.4. Кодекс Законів шкільного осередку «Країна Юнландія» Дергачівської районної громадської молодіжної організації «Нове покоління Дергачівщини»:

Закон освіти.  Учися змолоду – пригодиться на старість.

Закон діла.  Не мудруй багато, а працюй завзято.

Закон дружби.  Друга шукай, а знайдеш тримай.

Закон честі.  Краще не обіцяти, як слова не здержати.

Закон відповідальності. Почав говорити – договори. Почав робити – дороби.

Закон справедливості.  Вір своїм очам, а не чужим речам.

Закон правди.  Брехня не зустріне, так дожене.

Закон свободи.  Слово – не горобець, вилетить – не впіймаєш.

Закон піднятої руки.  В Юнландії закон велить: всі слухають, коли говорить один. 

Закон ввічливості.  Шануй старшого та учителя, як родителя.

Закон пристойності.  Не хвали себе, хай тебе люди похвалять.

Закон тактовності.  Умій сказати, умій і змовчати.

Закон доброти.  Від теплого слова і лід розмерзає.

Закон недоторканості.  Обговорюємо вчинок, а не особистість.

Закон рівноправності.  Один за всіх і всі за одного.

Закон бережливих та Закон території. Школа – це другий твій дім. Будь бережливим господарем в нім.

Закон чергового.  Біда, коли один в бороні, а десять в стороні.

Закон пунктуальності.  Плину час завжди шануй. В дії закон: “нуль – нуль”.

1.8.5. Основні Закони міста Барвінкового:

· закон доброти, честі, поваги і любові до рідних, близьких людей;

· закон взаємодопомоги, взаємовиручки;

· повага до себе і оточуючих людей;

· повага національних традицій, вивчення історії України;

· розвиток власних здібностей і талантів;

· навчання і труд, спорт і здоров’я поруч ідуть.

1.9.
Юридична адреса шкільного осередку «Країна Юнландія» Дергачівської районної громадської молодіжної організації «Нове покоління Дергачівщини»: 62360, Харківська область, Дергачівський район,                           смт. Вільшани, вул. Центральна, 23.
ІІ. Мета, завдання та напрями діяльності

2.1.  Метою діяльності Осередку є:

·  задоволення та захист фахових, соціальних, економічних, творчих, духовних та інших спільних інтересів членів Осередку, які не суперечать законам України;

·  сприяння створенню відкритого громадянського суспільства в Україні;

-
сприяння самореалізації наукового, творчого, політичного, організаційного потенціалу молоді;

·  створення умов для культурного дозвілля та спілкування молоді;

·  виховання у членів Осередку громадянської культури, національної гідності та поваги, загальнолюдських цінностей;

· пропаганда здорового способу життя, проведення оздоровчої та екологічної діяльності;

· формування активної громадської позиції, почуття власної гідності, готовності відповідати за свої дії, рішення;

· виховання свідомого громадянина, готового в майбутньому взяти участь у вирішенні важливих політичних і державних завдань;

· розповсюдження серед молоді ідей громадського суспільства, правових знань, набуття практичних навичок, необхідних для життя в демократичному суспільстві;

· розвиток та підтримка природних позитивних нахилів і здібностей, обдарованостей, творчого мислення.

2.2.  Основними завданнями Осередку є:

-
всебічна підтримка молоді в розробці та реалізації прогресивних ідей у різноманітних галузях діяльності;

· організація та проведення науково-практичних конференцій, семінарів, тренінгів, лекцій, аматорських спортивних змагань, концертів, фестивалів, масових розважальних заходів, турнірів;

· надання науково-методичної, організаторської, технічної допомоги у реалізації ініціативи членів Осередку;

· розвиток творчих рис характеру: цілеспрямованості, ініціативності, вимогливості, наполегливості, толерантності, винахідливості, оригінальності, готовності до виправданого ризику;

· залучення молоді до участі у вирішенні трудових, соціально-політичних, моральних потреб суспільства.

2.3. Основні напрями діяльності Осередку спрямовані на:

· надання шефської допомоги людям з особливими потребами, пристарілим, ветеранам, сиротам;

· прагнення жити в мирі та дружбі з дітьми інших народів; 

· збереження та примноження історичних та культурних пам’яток нашої держави; 

· виховання у дітей віри в себе, свої сили, любові та поваги до своєї родини, Батьківщини;

· збереження краси рідної природи;

· прищеплення любові до праці.

2.4. Основні напрямки роботи міста Барвінкового:

1)  Моя родина. Україна.  (Народознавство, краєзнавство)
Швидше, хлопче, повертайся,

Треба все Барвінку знати,

Розпитай, почуй, дізнайся,

В дідуся, у мами, тата.

Знайдеш тайну калинову

В скрині кожної родини:

Казку, пісню, чисту мову, 

Долю неньки України.

2) До кришталевих криниць.

Де барвінків гурт ступає – 

Сяє сонце променисте,

Веселкові барви мають, 

Б’є вода джерельно чиста.

3) Подорож у світ прекрасного. (Розвиток і розкриття своїх здібностей і талантів)

У Барвінковій країні

Дуже добрі й чемні діти.

Всіх дорослих поважають, 

Меншим себе помагають.

Гарне слово завжди знають,

Вчасно його приміняють.

Гей, малята, поспішайте,

В цю країну вирушайте.

4) Рости розумними, працелюбними. (Подорож у країну “Помагаїв”)

Гей, барвінки, любі братці,

Досить пустощів і сміху,

Руки загартує праця,

Розум загартує книга.

5) Рости сильним, міцним, здоровим. (Подорож до Котигорошка)

Як барвіночок росою,

Вмийся вранці, приберися.

Руки вбік, над головою,

Відштовхнися, підтягнися.

Нежить, грип слідкує пильно,

Ходить, бродить по оселям,

Не лінуйся бути сильним,

І здоровим, і веселим.

6) У колі друзів. (Налагодження стосунків з іншими жителями країни)

Усміхнись, потисни руку,

Стань у коло барвінкове,

Хай летить в дарунок другу 

Щира пісня, добре слово.

ІІІ. Члени Осередку, їхні права та обов'язки

3.1. В Осередку встановлюється індивідуальне та колективне членство. Членство в організації є добровільним. Членом Осередку може бути будь-яка дитина віком від 7 до 17 років, яка зарахована до Вільшанської ЗОШ І-ІІІ ступенів Дергачівської районної ради Харківської області, а також будь-яка доросла людина, яка бере активну участь у житті Осередку. Кандидатура затверджується мерією.

3.2. Прийом у члени Осередку здійснюється на підставі особистої письмової заяви.
3.3. Члени Осередку мають право:
·  обирати та бути обраними до керівних органів Осередку;
·  регулярно отримувати інформацію про діяльність Осередку;
·  вносити пропозиції, ідеї щодо вдосконалення діяльності Осередку;
·  вносити на розгляд керівних органів Осередку пропозиції та запити й отримувати обґрунтовані відповіді;
·  дискутувати, критикувати, відстоювати власну точку зору з усіх питань щодо діяльності Осередку;
·  особисто брати участь у зборах при обговоренні питань;
·  у будь-який час вийти з Осередку.
3.4. Члени Осередку зобов’язані:
- дотримуватися Статуту Осередку;
·  утримуватися від дій, що можуть завдати шкоди авторитету Осередку;
·  виконувати рішення, постанови, прийняті загальними зборами та керівними органами Осередку;
·  брати участь у досягненні мети реалізації завдань Осередку;
-
виконувати рішення зборів після їх затвердження відповідно до статутних вимог;

- дотримуватися Законів Осередку.
3.5. Припинення членства в Осередку настає за таких умов:
· при порушенні або невиконанні норм, закріплених вище, член Осередку може бути виключений з нього;
· за власним бажанням при наявності відповідної заяви від члена Осередку на ім'я Президента осередку;
· при виключенні з Оcередку за діяльність, що нанесла шкоди авторитету Осередку, за грубі порушення цього Статуту, за втрату зв'язків з Осередком;
3.6. Право позбавити членства в Осередку належить загальношкільним зборам жителів Осередку. Рішення про виключення з Осередку вважається прийнятим, якщо за нього проголосували не менше 2/3 зареєстрованих учасників зборів або 2/3 обраних членів парламенту на засіданні Парламенту. 

IV. Структура Осередку
4.1. Осередок може мати структурні підрозділи, рішення про заснування яких приймають збори або Парламент.

4.2. Структурні підрозділи діють на підставі цього Статуту та власних Положень, які затверджуються Парламентом.

4.3.  Керівники структурних підрозділів призначаються та звільняються рішенням Парламенту;
4.4.  Структурні підрозділи не можуть набувати статусу окремої юридичної особи.
4.5. Осередок має двох етапну структуру:

І етап – молодші школярі.

Кожен клас – вулиця міста Барвінкового, яке входить до складу Осередку, що затверджується презентацією, має свою назву, герб, девіз, пісню.  

ІІ етап – середні і старші школярі.

Кожен клас – місто, яке затверджується презентацією, має свою назву, герб, девіз, пісню.

V. Керівні органи організації

5.1. Найвищий орган Осередку є зліт жителів Країни Юнландії, який скликається один раз на рік в травні місяці. Позачергові збори скликаються на вимогу Президента Осередку чи 1/3 її членів. У період між зборами керівним органом Осередку є парламент на чолі з Президентом.
5.2. Кожен член Осередку повинен бути поінформований Парламентом Осередку про час і місце проведення зборів Осередку не пізніше, ніж за три дні до дня  їх проведення.

5.3.  Збори Осередку також мають бути скликані парламентом Осередку у разі вимоги 1/3 членів організації. Рішення про це Парламент має прийняти у період 15 діб з дня офіційного надходження заяви, підписаної відповідною кількістю членів Осередку. Збори у цьому випадку повинні бути проведені у період не пізніше 10 діб з дня прийняття рішення про її скликання. У разі не виконання Парламентом цих вимог зборів Осередку може скликати ініціативна група у кількості не менше 5 членів Осередку.

5.4. Управління Осередком.

президент


мерія

віце-президент

мери міст
     міністерства:

· освіти

· культури

· співдружності

· здоров’я

· спорту

· дисципліни і порядку

· трудових справ

5.5. Міністерства є структурними елементами системи роботи Осередку. Це добровільні об’єднання, які формуються на початку року з членів Осередку.

- мета міністерств – розвиток інтересів і творчих здібностей молоді, формування активної життєвої позиції;

- планування роботи міністерства здійснюють самостійно, виходячи з основних  положень Виховного річного плану;

- затвердження плану роботи проводиться на зборах Парламенту.

5.6. Президент обирається таємним голосуванням жителів міста на 3-4 роки.

5.7. Міністри, члени міністерства і мери обираються відкритим голосуванням жителів кожного міста – на рік.

5.8. Головне завдання жителів Осередку: будівництво фортеці корисних справ. (За кожну корисну справу діти отримують відповідну цеглинку, яку розміщують на карті-схемі).

5.9. Для надання статусу міста, жителям вулиць міста Барвінкового необхідно прокласти стежину до будинку Барвінка відповідними стрічечками. (За кожну корисну справу жителі вулиці отримують квіточку-дзвіночок).

5.10. При презентації кожна вулиця (учні 2-х класів) та міста (учня 5-х класів) затверджують свою назву, герб, девіз, пісню.
5.11. Органом самоврядування є збір-лінійка, яка проводиться один раз на місяць.
5.12.
Президент Осередку здійснює загальний контроль за виконавською дисципліною, координує роботу міністерств, проводить засідання парламенту.

5.13. Віце-президент Осередку здійснює роботу по активізації діяльності міністерств, контролює виконання рішень засідань, здійснює оформлення матеріалів. У разі відсутності Президента виконує його обов’язки.

5.9. Президент Осередку може:  

-
вносити пропозиції по організації роботи міністерств Осередку;

-
вносити на затвердження Парламенту Осередку подання про призначення або звільнення виконавчого керівника міністерства;

· скликати позачергові збори Парламенту за ініціативою одного з його членів;

· представляти інтереси Осередку у відносинах з іншими об'єднаннями, установами, гро​мадянами;

· скликати засідання Парламенту Осередку;

· у межах своєї компетенції видавати розпорядження і доручення, обов'язкові для всіх членів Парламенту;

· здійснювати контроль за виконавською дисципліною, координувати роботу міністерств. Цей перелік повноважень Президента Осередку є невичерпним.

VI. Контрольні органи організації

6.1. Контрольним органом Осередку є Дергачівська районна громадська молодіжна організація «Нове покоління Дергачівщини», яка складається з  центрів самоврядування:

·  Центр «Знання».

·  Центр «Суспільно-корисних та добрих справ».
·  Центр «Дисципліни та порядку».

·  Центр «Культури та дозвілля».

·  Центр «Злагода».

·  Центр «Інформації».

·  Центр «Пошук».

VII. Фінансово-господарська діяльність та матеріально-технічна база
7.1. Фінансово-господарська діяльність організації проводиться    відповідно до законодавства та Статуту.

7.2. Організація може мати у власності кошти та майно необхідне для здійснення своїх статутних завдань та зміцнення матеріально-технічної бази;

7.3. Фінансово-господарська діяльність організації здійснюється за рахунок залучених коштів.

7.4. Кошти та майно організації утворюються за рахунок:
· добровільних фінансових пожертвувань фізичних та юридичних осіб;

· благодійних, спонсорських внесків;

· придбання майна за власний рахунок;

· безповоротної фінансової допомоги;

-
інших надходжень, які передбачені чинним законодавством про громадські неприбуткові організації;

7.5.  Залучені кошти використовуються організацією для провадження діяльності, передбаченої Статутом.

7.6.  Організація має право мати банківські рахунки, відповідно до чинного законодавства України;

7.7.  Організація може здійснювати фінансово-господарську діяльність відповідно до чинного законодавства про громадські неприбуткові організації;

VIII. Порядок внесення змін та доповнень до статуту

8.1. Зміни та доповнення до цього Статуту вносяться на основі змін та доповнень до Статуту Дергачівської районної громадської молодіжної організації «Нове покоління Дергачівщини». 

8.2. Про зміни та доповнення до Статуту Осередку повідомляє голова Дергачівської районної громадської молодіжної організації «Нове покоління Дергачівщини» 5-ти денний термін.
IX. Порядок припинення діяльності організації

9.1.  Припинення діяльності Осередку відбувається через реорганізацію або ліквідацію відповідно до чинного законодавства України.
